alam upaya mempersiapkan diri untuk mampu mengembangkan kepemimpinan

Tinjauan Mata Kuliah

dalam bidang pendidikan dasar, mata kuliah ini bermanfaat bagi mahasiswa dalam

memahami konsep dasar kepemimpinan dan manajemen kependidikan serta etika
profesi pendidikan dan tenaga kependidikan. Buku Materi Pokok (BMP) MPDR5301
Kepemimpinan dan manajemen pendidikan dasar ini menekankan pada kemampuan
menjelaskan, menganalisis kasus dan mengaplikasikan konsep dan etika profesi dalam
kepemimpinan dan manajemen pendidikan secara bertahap sebagai berikut:
1. menjelaskan pengertian, fungsi, prinsip, unsur-unsur kepemimpinan, dan strategi

pimpinan dalam mempengaruhi orang.

menjelaskan gaya, tipe, dan model kepemimpinan.
3. menjelaskan teori-teori dasar kepemimpinan yang dipandang dari teori sifat, teori

perilaku dan teori situasi.

menjelaskan pengertian kepemimpinan pendidikan.

5. menjelaskan perbedaan Kepemimpinan Pendidikan Pusat, Daerah, dan Sekolah.

6. menjelaskan nilai-nilai personal pada diri seorang pimpinan, termasuk pemimpin
pendidikan juga perannya bagi pendidikan.

7. menjelaskan syarat, ciri dan keterampilan yang harus dimiliki pemimpin
pendidikan.

8. mengkaji poin-poin penting dalam implementasi kepemimpinan pendidikan dalam

konteks dinas pendidikan, sekolah, dan pesantren,

9. menganalisis permasalahan yang terjadi dalam pendidikan.

10. mengemukakan masukan/saran sebagai alternatif pemecahan seputar masalah
pendidikan.

11.  menjelaskan tentang pengertian atau konsep dasar tentang manajemen.

12.  menjelaskan pengertian terkait dengan proses atau fungsi-fungsi yang terdapat
pada manajemen.

13.  menjelaskan bidang ilmu terkait dengan perkembangan pemikiran tentang teori
manajemen

14. menjelaskan tentang konsep dasar manajemen pendidikan.

15. menjelaskan fungsi-fungsi manajemen pendidikan.

16. menjelaskan objek kajian dalam manajemen pendidikan.

17. memberikan contoh tentang ruang lingkup dan substansi manajemen pendidikan
baik di lingkungan Kementerian Pendidikan Dasar dan Menengah maupun di
Kementerian Agama.

18. menjelaskan regulasi dan implementasi terkait Standar Pelayanan Minimal
Pendidikan Indonesia.

19. menjelaskan regulasi dan implementasi tentang Standar Nasional Pendidikan
Indonesia.



20. menjelaskan Implementasi Manajemen Mutu pada pendidikan di Indonesia.
21. menjelaskan makna profesi.

22.  menjelaskan ciri-ciri dan syarat profesi.

23.  menjelaskan makna dan jenis tenaga pendidik dan tenaga kependidikan.

24.  menjelaskan ciri guru profesional

25. Menjelaskan etika profesi pendidik dan kependidikan.

Kemampuan tersebut disampaikan melalui cakupan materi sebanyak 9 (Sembilan)
modul sebagai berikut:
Modul 1. Konsep Dasar Kepemimpinan
Modul 2. Konsep Kepemimpinan Pendidikan
Modul 3. Nilai Personal Kepemimpinan Pendidikan
Modul 4. Studi Kasus dan kajian Kepemimpinan Pendidikan
Modul 5. Konsep Dasar Manajemen
Modul 6. Konsep Dasar Manajemen Pendidikan
Modul 7. Ruang Lingkup Manajemen Pendidikan
Modul 8. Manajemen Peningkatan Mutu Pendidikan
Modul 9. Etika Profesi Pendidikan dan Tenaga Kependidikan

Tiap modul terdiri dari 2 (dua) atau 3(tiga) kegiatan belajar yang dapat Anda
pelajari secara mandiri berupa teori dan konsep disertai contoh-contoh dan penerapan
kasus kepemimpinan dan manajemen pendidikan. Selain itu, Anda diberikan latihan
untuk lebih memantapkan pemahaman dan aplikasi dan rangkuman sebagai acuan dari
rangkuman yang Anda buat sendiri. Kerjakan tes formatif untuk mengevaluasi capaian
kemampuan yang diharapkan berdasarkan rambu-rambu jawaban yang disediakan sebagai
umpan balik pada materi yang perlu dikuasai.

Manfaatkan segala fasilitas perpustakaan dan sumber belajar melalui internet.
Gunakan bantuan belajar yang tersedia melalui diskusi dengan tutor dan teman mahasiswa
dalam kegiatan Tutorial Tatap Muka (TTM) maupun Tutorial Online (Tuton) yang
mempunyai kontribusi terhadap nilai akhir dan kesuksesan Anda belajar. Diharapkan
Anda memperoleh permasalahan penelitian yang mendukung dalam menyusun Tugas
Akhir Program Magister (TAPM)

Selamat belajar, semoga Anda sukses.
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Mahasiswa mampu menganalisis dan mempraktikkan konsep serta teori Kepemimpinan Pendidikan dan Manajemen Pendidikan
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TIK9

Menganalisis etika profesi pendidikan dan tenaga kependidikan berdasarkan:
- Konsep Dasar Etika Profesi

- Profesi Pendidikan dan Tenaga Kependidikan
- Etika Profesi Pendidik dan Tenaga Kependidikan

K
TIK4 TKS TIK6 TK7 TIKS
Mengkaji kasus kepemimpinan Menjelaskan konsep dasar Menganalisis konsep dasar Menganalisis ruang lingkup Menganalisis manajemen
pendidikan: manajemen: manajemen pendidikan dan substansi manajemen peningkatan mutu pendidikan
- Studi kasus diTingkat Dinas ~Konsep Dasar Manajemen berdasarkan: pendidikan berdasarkan: berdasarkan;
Pendidikan Kab/Kota ~Fungsi - fungsi Manajemen -Konsep Manajemen - Gambaran Manajemen - Standar Pelayanan Minimal
- Studi kasus di Sekolah ~Perkembangan Pemikiran pendidikan Pendidikan di Indonesia (SPM)
- Studi kasus paca Pendidikan Manjemen ~Fungsi Manajemen -Ruang Lingkup Manajemen - Standar Nasional Pendidikan
Luar Sekolah pendidikan Pendidikan (SNP)
- Objek Kajian Manajemen - Manajemen Mutu
Pendidikan
1 f !
i | I
TIK3
TIK1 TIK2
lsis k s - Menganalisis Nilai Personal

Menga_na iis konsep dasar Meng.a.na isi Konsep Kepemimpinan Kepemimpinan Pendidikan

kepemimpinan berdasarkan: Pendidikan berdasarkan: berdasarkan:

- Konsepdasarkepemimpinan - Peng.ettian Kepemimpinan - Nilai Personal Keperimpinan

- Gaya, Tipe, Model, dan Pendekatan Pendidikan

Kepemimpinan
- Teori-teori Dasar Kepemimpinan

- Model Kepemimpinan Pendidikan
Pusat, Daerah dan Sekolah

- Syarat, Ciri, dan Kompetensi/

Keterampilan Pemimpin
Pendidikan







