Tinjauan Mata Kuliah

entingnya administrasi bagi pembangunan menggambarkan suatu hubungan
Pyang sempurna, di mana terdapat korelasi yang sangat erat antara administrasi
dan pembangunan. Administrasi diperlukan dalam pembangunan untuk menyusun
program-program pembangunan ke dalam suatu organisasi yang terarah. Administrasi
menjadi alat utama dalam proses pembangunan. Peran administrasi bagi pembangunan
merupakan suatu hubungan yang lebih mengarah pada konteks ekonomi. Administrasi
sendiri memerlukan pembangunan untuk melakukan pengelolaan terhadap administrasi
itu sendiri. Administrasi harus di tata sedemikian rupa, terus dipantau, dan mampu
mengikuti perkembangan yang ada (up to date). Administrasi yang baik akan
memberikan hasil yang baik pula. Demikian juga dengan administrasi pembangunan.
Diperlukan adanya pengelolaan administrasi yang efektif untuk mencapai sasaran/
tujuan pembangunan.

Kajian reformasi administrasi dan reformasi birokrasi menjadi bagian yang tidak
terpisahkan dari kajian administrasi pembangunan. Reformasi administrasi dipandang
sebagai pembaharuan administrasi yang akan berkaitan erat dengan peningkatan
kebertanggungjawaban birokrasi dalam proses pengambilan keputusan. Jika reformasi
itu dimulai dari pembaharuan administrasi, karena di pandang aspek administrasi sebagai
titik utama yang direfomasi, birokrasi sebagai pelaksana administrasi akan menjadi
bagian yang tidak terpisahkan dari proses reformasi administrasi tersebut. Begitu
juga sebaliknya, jika reformasi dimulai dari pembaharuan birokrasi karena dipandang
birokrasi yang jadi titik utama reformasi, reformasi administrasi akan menjadi bagian
yang juga dari reformasi birokrasi.

Untuk lebih meningkatkan pengetahuan mahasiswa mengenai administrasi
pembangunan, pembahasan mata kuliah "Administrasi Pembangunan dan Reformasi
Administrasi” terbagi atas 9 modul yang saling berhubungan satu dengan lainnya.

Modul 1: Membahas mengenai pengertian administrasi, pembangunan dan

administrasi pembangunan, serta arti pentingnya administrasi
pembangunan.

Modul 2: Membahas mengenai konsep pembangunan administrasi dan administrasi
bagi pembangunan.

Modul 3: Membahas mengenai konsep perencanaan dan pengorganisasian dalam
pelaksanaan pembangunan.

Modul 4:  Membahas mengenai reformasi administrasi dan reformasi birokrasi.
Modul 5:  Membahas mengenai restrukturisasi organisasi dan pelayanan berkualitas.
Modul 6: Membahas mengenai good governance dan good corporate governance.

Modul 7:  Membahas mengenai e-administration dan e-government.



Modul 8: Membahas mengenai manajemen dan modal pengetahuan serta sumber
daya manusia unggul.

Modul 9:  Membahas mengenai millenium development goals/MDGs (tujuan
pembangunan milenium) dan sustainable development goals/SDGs
(tujuan pembangunan berkelanjutan).
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