Daftar Isi

Tinjauan Mata Kuliah | vii

Modul 01 B
Konsep Dasar Sistem Pengendalian

Kegiatan Belajar 1 | 1.4
Pengertian, Tujuan, dan
Fungsi Sistem Pengendalian

Kegiatan Belajar 2 | 1.14
Jenis Tipe Pengendalian

Kegiatan Belajar 3 | 1.24
Mendesain dan Mengevaluasi
Sistem Pengendalian

Modul 02 VA
Konsep Dasar Manajemen

Kegiatan Belajar 1 | 2.4
Fungsi dan Peran Manajemen

Kegiatan Belajar 2 | 2.15
Aktivitas Manajemen

Kegiatan Belajar 3 | 2.25
Lingkungan dan Budaya
Manajemen

Modul 03 iy

Proses Pengendalian Manajemen:
Perencanaan Strategis dan
Penyiapan Anggaran

Kegiatan Belajar 1 | 3.4
Karakteristik Pengendalian
Manajemen yang Baik dan
Menghindari Masalah Sebagai
Bagian dari Upaya Pengendalian

Kegiatan Belajar 2 | 3.13
Perencanaan Strategis




Kegiatan Belajar 3
Penyusunan Anggaran

Modul 04

Proses Pengendalian Manajemen:
Pengukuran dan Penilaian Kinerja,
Serta Manajemen Kompensasi

Kegiatan Belajar 1
Pengukuran dan Penilaian
Kinerja

Kegiatan Belajar 2
Manajemen Kompensasi

Modul 05

Sistem Pengendalian Manajemen
Sumber Daya Manusia

Kegiatan Belajar 1
Gambaran Umum Aktivitas
Manajemen Sumber Daya Manusia

Kegiatan Belajar 2
Metode Pengendalian
Manajemen Sumber Daya Manusia

Modul 06

Sistem Pengendalian
Manajemen Keuangan

Kegiatan Belajar 1
Gambaran Umum Aktivitas
Manajemen Keuangan

Kegiatan Belajar 2
Metode Pengendalian
Manajemen Keuangan




Modul 07

Sistem Pengendalian
Manajemen Pemasaran

Kegiatan Belajar 1
Gambaran Umum Aktivitas
Manajemen Pemasaran

Kegiatan Belajar 2
Metode Pengendalian
Manajemen Pemasaran

Modul 08

Sistem Pengendalian
Manajemen Produksi

Kegiatan Belajar 1
Gambaran Umum Aktivitas
Manajemen Produksi

Kegiatan Belajar 2
Metode Pengendalian
Manajemen Produksi

Modul 09

Sistem Pengendalian
Manajemen Organisasi Nirlaba

Kegiatan Belajar 1
Gambaran Umum Aktivitas
Manajemen Organisasi Nirlaba

Kegiatan Belajar 2
Metode Pengendalian
Manajemen Organisasi Nirlaba

Riwayat Penulis

7.1

7.4

7.14

8.1

8.4

8.16

9.1

9.4

9.13

9.24






