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Tinjauan Mata Kuliah 
 

ata kuliah Sumber Daya Insani merupakan salah satu mata kuliah 

keahlian berkarya yang bertujuan menambah wawasan dan pemahaman 

pada masalah Sumber Daya Insani yang semakin kompleks. Melalui mata 

kuliah Manajemen Sumber Daya Insani, Anda akan dapat menjelaskan 

implementasi dalam pengelolaan sumber daya insani dan hubungan industrial 

syariah. Sesuai dengan tujuan yang ingin dicapai serta bobot SKS, mata kuliah 

Manajemen Sumber Daya Insani terdiri dari sembilan modul yang membahas 

tentang:      

1. Modul 1 ini akan membahas tentang Teori Bangunan Islam, meliputi:  

Pengertian Islam, Teori Bangunan Islam dan Implementasi Syariah. 

2. Modul 2 ini akan membahas tentang Tauhid sebagai Pondasi Sumber 

Daya Insani,  meliputi: Azas dan Urgensi Tauhid bagi Sumber Daya 

Insani, Komitmen dan Manfaat Tauhid bagi Sumber Daya Insani. 

3. Modul 3 ini akan membahas Implementasi Tauhid bagi Sumber Daya 

Insani, meliputi: Implentasi Sumber Daya Insani dan Realitas Sumber 

Daya Insani saat ini. 

4. Modul 4 ini akan membahas tentang Prophetic Human Resources 

Management, meliputi: Nabi Muhammad Shalallahu Alaihi Wassalam 

sebagai pemimpin tauladan dan Implementasi Pengembangan Sumber 

Daya Insani oleh Nabi Muhammad Shallahu Alaihi Wasalam. 

5. Modul 5 ini akan membahas tentang Dinamika Sumber Daya Insani, 

meliputi: Aspek Demand Sumber Daya Insani, Supplay Sumber Daya 

Insani dan Dinamika Sumber Daya Insani. 

6. Modul 6 ini akan membahas tentang Dinamika Sumber Daya Insani 

Kontemporer, meliputi: Pengertian Keuangan Syariah dan Dinamika 

Sumber Daya Insani Kontemporer. 

7. Modul 7 ini akan membahas tentang Nilai Dasar Sumber Daya Insani, 

meliputi: Budaya Perusahaan, Rekrutmen dan Seleksi Karyawan, 

Pelatihan dan Pengembangan. 

8. Modul 8 ini akan membahas tentang Implementasi: Manajemen Kinerja 

dan Manajemen Imbal Jasa Syariah, meliputi: Manajemen Kinerja Syariah 

dan Manajemen Imbal Jasa Syariah. 

9. Modul 9 ini akan membahas tentang Implementasi: Kepemimpinan dan 

Hubungan Industrial Syariah, meliputi: Kepemimpinan Syariah dan  

Hubungan Industrial Syariah.   
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